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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या की जाती मिससे कि यह मलग संकलन केरमें 

रखा जा सके 
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रेल मंत्रालय 
( रेलवे बोर्ड ) 

संकल्प 

नई दिल्ली , 16 मार्च, 1993 
विषय : महानिदेशक, रेल स्वास्थ्य सेवाएं , रेल मंत्रालय ( रेलवे बोर्ड ) के पद को 

भरने के लिए मानदंड । 
सं . ई पार बी1/ 93/ 11/ 1.-- रेल मंत्रालय , रेलवे बोर्ड में 7300 - - 8000 रु . के 
बेतममान में महानिदेशक , रेल स्वास्थ्य सेवाएं , के पद पर नियुक्ति करने के लिए सिद्धांत और 
प्रक्रिया निर्धारित करने के प्रश्न पर भारत सरकार द्वारा विचार किया जाता रहा है । 
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2. तनुसार उन्होंने यह विनिश्चय किया है कि उक्त पद के लिए एक अधिकारी के 
प्रवरन के प्रयोजन के वास्ते निम्नलिखित विधि एवं पात्रता मानदंड अपनाएं जाएंगे : 
( 1) विधि 

महानिक , रेल स्वास्थ्य सेवाओं के पर पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने हेतु 
एक प्रवरण समिति द्वारा नामों का पैनल तैयार किया जाएगा । उक्त प्रवरण समिति में 
अध्यक्ष , रेलवे मे समिति के अध्यक्ष के रूप में होंगे और कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग में 
भारत सरकार के सचिव और महानिदेशक (केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवाएं ) सबस्यों के रूप में होंगे । 
उक्त प्रवरण समिति द्वारा तैयार किया जाने वाला पैनल पद भरे जाने के लिए विशिष्ट 
प्रस्ताव के साथ मंत्रिमंडल नियुक्ति समिति के समक्ष अनुमोदनाथ प्रस्तुत किया जाएगा । 


( 2 ) पात्रता मानदंड 

उक्त पद पर विचार किए जाने के लिए, रिक्ति उत्पन्न होने की तारीख को अधिकारी 
( क ) भारतीय रेल चिकित्सा सेवा के. 1300 - 7600 रुपये के प्रेड के पद पर होना 

चाहिए और उस ग्रेड में उसकी वो वर्ष की लगातार सेवा होनी चाहिए, ऐसा 
न होने पर उसे भारतीय रेल चिकित्सा सेवा के 7300 -- 7600 रुपये तथा 
5900 - 6700 रुपये के प्रेड में 5 वर्ष की लगातार संयुक्त सेवा होनी चाहिए । 


( ब ) नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के इच्छुक अधिकारी के पास रिक्ति उत्पन्न 

होने की तारीख को अधिवर्षिता की प्रायु प्राप्त करने से पहले एक वर्ष तक की 
सेवा बाकी होनी चाहिए । . . 


3. उपर्युक्त में से किसी भी प्रावधान में , यदि सार्वजनिक हित में आवश्यक समझा 
जाए , कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग के साथ परामर्श करके यथा आवश्यक सीमा तक छूट दी 
जा सकती है । महानिदेशक , रेल स्वास्थ्य सेवाएं रेलवे बोर्ड के पद पर नियुक्ति की सिफारिश 
करते समय ऐसी किसी भी छूट को मंत्रिमंडल नियुक्ति समिति के ध्यान में विशेष रूप से 
लाया जाए । 


मसीहुज्यामा, सचिव , रेलवे बोर्ड एवं 

पदेन अपर सचिव 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 

RESOLUTION 

New Delhi, the 16th March , 1993 
Sub : Norms for filling up the post of Director General, Railway Health Services , 

Ministry of Railways (Railway Board ) . 
No. ERB -I93 | 11 1.-- The Government of India have had under consideration 
the question of laying down principles and procedure for making appointment to 
the post of Director General, Railway Health Services in the Ministry of Railways, 
Railway Board , in the scale of Rs. 7300 - 8000 / -. 

2 . Accordingly , they have decided that following method and eligibility criteria 
will be followed for the purpose of selection of an officer for the said post : 
(1) Method 

A panel of names for consideration for appointment to the post of Director 
General, Railway Health Services shall be prepared by a Selection Committee 
consisting of Chairman , Railway Board as Chairman , Secretary to the Gover 
ment of India in the Department of Personnel & Training and the Director General 
(Central Health Services), as Members. The panel as propared by the Selection 
Committee shall be submitted for approval of the Appointments Committee of 
the Cabinet alongwith a specific proposal for filling up of the post . 
( ii ) Eligibility Criteria 
For being considered , an ofticer should on the date of occurrence of vacancy 
(a ) be holding a post in Grade Rs. 7300 - 7600 of Indian Railway Medi 

cal Service ( IRMS) with two years regular service in that grade, failing 
which with five years combined regular service in the grade of 

Rs. 7300 - 7600 and Rs. 5900 -6700 of IRMS ; 
(b ) the officer to be considered for appointment to the above post should 

have at least one year residual service before superannuation on the 

date of occurrence of the vacancy , 
3 . Any of the above mentioned provisions may, if considered expedient in the 
public interest, be relaxed to the extent necessary in consultation with the Depart 
ment of Personnel & Training. Any such relaxation shall be specifically brought 
to the notice of the Appointments Committee of the Cabinet , while recommending 
appointment to the post of Director General, Railway Health Services , Railway 
Board . 

MASIHUZZAMAN , Secretary , Railway Board & 

Ex -officio Additional Secy . 
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